
                   รายงานการประชุมประจ าเดือน ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเทศบาลต าบลร่มเมือง 
ครั้งที่ ๗ / ๒๕๖๕ 

วันศุกร์ที่ ๑๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕  เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ   ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลร่มเมือง 

   ผู้มาประชุม 
                           ๑.นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร                    นายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง 
                           ๒.นายสุพจน์  สุวรรณลิขิต                     รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง 
                           ๓.นายก่อเกียรติ อินทสุวรรณ์                  รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง 
                           ๔.นางสาวยินดี นวลศรีทอง                     ผู้อ านวยการกองคลัง 
                           ๕.นายสุขุมวิทย์  จีนลอย                        ผู้อ านวยการกองช่าง 
                           ๖.นายจ านงค์   ไข่แก้ว                          ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
                           ๗.นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม                       หวัหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
                           ๘.นายวิสาโรจน์ วฒัน์หนู                       นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
                           ๙.นางสาวธัณยภัค ช านาญธุระกิจ             นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
                           ๑๐.นางอรอุษา อริรัตน์                          นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
                           ๑๑.นางสาวศิริพร  โอทอง                      นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 
                           ๑๒.นางปรีดา  สงจันทร์                         นักวิชาการพัสดุช านาญการ 
                           ๑๓.นางนิยามล  คชศักดิ์                        นักวิชาการจัดเก็บรายได้ช านาญการ 
                           ๑๔.นางจิราพร อินสุวรรณ์                      เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน 
                           ๑๕.นางสาววศนี เขียวสง่า                      นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
                           ๑๖.นายธีรพงศ์ ช่วยเนียม                       นายช่างเขียนแบบช านาญงาน 
                           ๑๗.นายสถาพร  ยอดยางแดง                  เจ้าพนักงานประปาช านาญงาน 
                           ๑๘.นายพงศ์ศักดิ์ ขาวเผือก                     เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
                           ๑๙.นางสุปราณี ลักษณะ                        หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาโอ่ 
                           ๒๐.นายประวิทย์  แก้วรุ่ง                       คนงาน 
                           ๒๑.นายธนบดี   ชูเอียด                         คนงาน                             
                           ๒๒.นายอานนต์ โอทอง                         นักการ                                                                  
                           ๒๓.นายอิทธิศักดิ์ สีนอง                         คนงาน   
                           ๒๔.นายวิรุณ ด้วงช่วย                           คนงาน                              
                           ๒๕.นางสาววิลาวัณย์ จิตรักษ์                   พนักงานจ้างเหมาบริการ 
                           ๒๖.นายธนกฤต อินสุวรรณ์                     พนักงานจ้างเหมาบริการ                                                                    
                           ๒๗.นายเชาวลิต  ถาวรานุรักษ์                 พนักงานจ้างเหมาบริการ 
                           ๒๘.นายสิทธิพร ด้วงอุบล                       พนักงานจ้างเหมาบริการ 
                           ๒๙.นายสมโชค แท่นแสง                       พนักงานจ้างเหมาบริการ 



                                                                  -๒- 
                           ๓๐.นายอรรถพล บุญชูศรี                      พนักงานจ้างเหมาบริการ 
                           ๓๑.นายวิระชัย  สงเล็ก                         พนักงานจ้างเหมาบริการ 
                           ๓๒.นายภูวสิษฏ์ ไชยสวัสดิ ์                    พนักงานจ้างเหมาบริการ  
                           ๓๓.นายวิทยา รอดหนู                          พนักงานจ้างเหมาบริการ  
                           ๓๔.นางสาวศิริพร บัวยก                        พนักงานจ้างเหมาบริการ 
                           ๓๕.นายพฤฒินันท์ อินสุวรรณ์                 เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
ผู้ไม่มาประชุม 
                            ๑.นางวลัยลักษณ์ บัวศรี                       เลขานุการนายกฯ 
                            ๒.นายประพันธ์ ศรีชะนันท์                   ที่ปรึกษานายก ฯ 
                            ๓.นางอภัย ย้อยรักษ์                           ครู 
                            ๔.นางอารีลักษณ์ สว่างรัตน์                   ผูช้่วยผู้ดูแลเด็ก 
                            ๕.นางสาววิยะดา วิเชียรบุตร                 เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
                            ๖.นายสุธรรม ศรีโดน                          นายช่างโยธาช านาญงาน 
                            ๗.นายอภิรัต รักษ์เกลี้ยง                       เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
                            ๘.นายศักดายุทธ นุ้ยกุล                       นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
                            ๙.นางสาวจินณสุดา สีนอง                    พนักงานจ้างเหมาบริการ 
                            ๖.นางสาวพิมพ์พิศา วงศ์สิงห์                 พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม        ๑. นายสมศักดิ์ พรหมแก้ว                     ท้องถิ่นอ าเภอเมืองพัทลุง 
                            ๒. นายบรรหาร คชินทร                       ปลัดอ าเภอฝ่ายความมั่นคง 
                            ๓. นายสุรศักดิ์  จันทร์กลับ                    เจ้าหน้าที่ รพ.สต.บ้านล า 
                            ๔. นางสมศรี   จันตุลัง                          เจ้าหน้าที่ รพ.สต.บา้นหูแร่     
                          
เริ่มประชุมเวลา   ๐๙.๓๐ น.   
                        

พระบรมราโชวาทในการท างาน                                                                                    
การจะพัฒนาทุกสิ ่งทุกอย่างให้เจริญนั ้นจะต้องสร้างและเสริมขึ ้นจากพื ้นฐานเดิมที ่มีอยู ่ก ่อนทั ้งสิ ้น   
ถ้าพื้นฐานไม่ดีหรือคลอนแคลนบกพร่องแล้ว ที่จะเพิ่มเติมเสริมต่อให้เจริญขึ้นไปอีกนั้น ยากนักที่จะท าได้   
จึงควรจะเข้าใจให้แจ้งชัดว่า นอกจากจะมุ่งสร้างความเจริญแล้ว ยังต้องพยายามรักษาพื้นฐานให้มั่นคง              
ไม่บกพร่อง พร้อมๆ กันได้   

พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเษศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร                       
ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๒๓ 



-๓-    

แนวทางในการปฏิบัติงานจากนายกฯ   

*** ท างานให้มีประสิทธิภาพด้วยวิธี 1-3-5 *** 
การท างานให้มีประสิทธิภาพด้วยวิธี 1-3-5 คือการ  การจัดการงานด้วยวิธี 1-3-5 เป็นการจัดการงานในแต่ละ
วันโดยแบ่งงานออกเป็น 3 ชิ้นใหญ่ คือ งานใหญ่ 1 ชิ้น งานขนาดกลาง ๓ ชิ้น และงานเล็กๆน้อยๆ ๕ ชิ้น  จะท า
ให้ในวันท างานวันหนึ่งๆ เราสามารถท างานให้เสร็จได้มากถึง 9 ชิ้นต่อวัน ซึ่งเป็นค่าเฉลี่ยที่แนวคิดนี้เชื่อว่าทุกคน
ท าได้และท างานให้เกิดประสิทธิภาพได้ภายในใน 1 วัน วิธี 1-3-5 เป็นกรอบแนวคิดกว้าง ๆ เท่านั้น เพราะบาง
วันเราก็อาจไม่ได้มีงานให้ท ามากถึง 9 ชิ้น ซึ่งเราสามารถปรับแต่งได้ตามลักษณะงานหรือความเหมาะสม อย่างวัน
ไหนตรงกับวันที่เราต้องเข้าประชุม หรือมีธุระที่เราจะไม่ได้อยู่กับโต๊ะท างาน เราก็สามารถปรับลดจ านวนงานในแต่
ละวันได้ หรือในกรณีที่ต าแหน่งงานของเรามีโอกาสที่จะมีงานแทรก งานซ้อน งานด่วนบ่อย ๆ ก็สามารถเผื่อที่ว่าง
จากงานขนาดกลาง 1 งาน และงานเล็ก อีก 2 งาน มาแทนได้สิ่งส าคัญคือเราต้องดูว่าถ้างานชิ้นไหนส าคัญที่สุด
และเร่งด่วนที่สุดก็ควรจะจัดการเคลียร์ในส่วนนั้นให้เสร็จก่อน แต่ถ้าเราดูแล้วเห็นว่างานทั้ง 9 ชิ้นนี้ไม่มีอันไหนเร่ง
รีบเป็นพิเศษ เราก็สามารถเลือกท างานชิ้นไหนก่อนหรือหลังก็ได้ตามความถนัด บางคนอาจจะเริ่มจากการท างาน
ก้อนยิบย่อยก่อนในตอนเช้าเพ่ือเป็นการอุ่นเครื่องให้ตัวเองพร้อมส าหรับการท างานชิ้นที่ใหญ่ขึ้นต่อไปในช่วงบ่าย
และเย็นการท างานแบบ 1-3-5 ยังเป็นการจัดล าดับความส าคัญและการเลือกงานที่จะต้องท าในแต่ละวันออกมา 
ซึ่งยังเป็นการฝึกมองภาพรวมของงานในอาทิตย์นั้น ๆ ให้ออกอีกด้วยงานไหนที่เป็นงานส าคัญเป็นงานที่เราต้อง
รับผิดชอบตามหน้าที่ เราจะบริหารเวลาได้อย่างไร หรืองานไหนที่จะช่วยตอบสนองเป้าหมายระยะยาวของเราให้
ส าเร็จได้ ซึ่งตรงนี้นี่แหละที่จะเป็นบันไดอีกขั้นที่จะพาเราไปสู่ความส าเร็จ  

 มติที่ประชุม                        รับทราบ 
 

นายกเทศมนตรีต าบลร่มเมืองกล่าวเปิดการประชุมประจ าเดือน ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ                
พนักงานเทศบาลต าบลร่มเมืองครั้งที่ ๗ /๒๕๖๕ วันศุกร์ที่ ๑๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๔๐ น. 

ก่อนระเบียบวาระการประชุม 
นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร นายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง   เรียนท่านสมศักดิ์ พรหมแก้ว ท้องถิ่นอ าเภอเมืองพัทลุง    
ท่านปลัดอ าเภอเมืองพัทลุง เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านล า และเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลบ้านหูแร่ ส าหรับวันนี้จะให้ทางฝ่ายความมั่นคงอ าเภอเมืองพัทลุงซึ่งน าโดยท่านปลัดบรรหาร คชินทร    
สุ่มตรวจสารเสพติดของข้าราชการพนักงานเทศบาลเทศบาลต าบลร่มเมือง   
นายสมศักดิ์ พรหมแก้ว ท้องถิ่นอ าเภอเมืองพัทลุง เรียนท่านนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง รองนายกเทศมนตรี 
หัวหน้าส่วนราชการ และพนักงานทุกท่าน กระผมยินดีที่ได้มาพบปะกับพวกเราส าหรับวันนี้มีเรื่องน าเรียนให้พวกเรา
ทราบคือนโยบายเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี ๒๕๖๕ และให้รีบด าเนินการในงบประมาณปี ๒๕๖๖ และการ
ด าเนินการโครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อน โดยให้เริ่มจากผู้น า  ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาเทศบาล โรงเรียนและ
ชุมชนจะต้องด าเนินการทุกครัวเรือนซึ่งเป็นนโยบายหลักของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องด าเนินการให้
แล้วเสร็จตลอดจนเรื่องการแก้ไขปัญหาความยากจน ปัญหายาเสพติด ซึ่งเป็นนโยบายหลักของรัฐบาลที่ต้องด าเนินการ 
 



                                                         -๔- 
นายบรรหาร คชินทร ปลัดอ าเภอฝ่ายความม่ันคง  เรียนท่านนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง รองนายกเทศมนตรี 
หัวหน้าส่วนราชการ กระผมได้รับการประสานจากท่านนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมืองในการตรวจหาสารเสพติดของ
บุคลากรในหน่วยงาน ส าหรับการตรวจสอบหาสารเสพติดนั้นจะตรวจจากปัสสาวะของทุกคนโดยผลการตรวจของ
บุคคลใดตรวจแล้วขึ้น ๑ ขีด ถือว่าบุคคลนั้นมีสารเสพติดหากตรวจแล้วขึ้น ๒ ขีดถือว่าบุคคลนั้นปกติ ซึ่งในวันนี้มีผู้เข้า
รับการตรวจจ านวน ๓๔ รายและผลจากการตรวจทุกคนปกติถือเป็นหน่วยงานตัวอย่างที่น่ายกย่องครับ 
มติที่ประชุม                               รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
                             ๑.๑ แจ้งข้อราชการในการประชุมหัวหน้าส่วนราชการอ าเภอเมืองพัทลุง 

นายก่อเกียรติ  อินทสุวรรณ์  รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง  เรียนท่านนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง                   
รองนายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง หัวหน้าส่วนราชการ และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ในส่วนของการประชุมเมื่อ     
วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ที่ผ่านมามีเรื่องที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
                     - การจัดท าถังขยะเปียกภายในครัวเรือน โดยทางอ าเภอเมืองพัทลุงสั่งก าชับผู้น าฝ่ายปกครอง 
ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้ด าเนินการจัดท าถังขยะเปียกเป็นแบบอย่างและจะต้องขยายผลการด าเนินงาน
ให้ประชาชนด าเนินการให้ครบทุกครัวเรือน เพราะเป็นนโยบายของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้อง
ด าเนินการโดยเร่งด่วน 
                     - ผลการด าเนินงานของศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอเมืองพัทลุง ซึ่งมีเรื่องร้องเรียนทั้งสิ้น ๗๑๔ เรื่องส่วน
ใหญ่จะเก่ียวกับเรื่องหนี้นอกระบบ   
                      - การเฝ้าระวังโรคฉี่หนูและโรคไข้เลือดออก ซึ่งทางอ าเภอเมืองพัทลุงสั่งก าชับให้เฝ้าระวังและ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับทราบซึ่งเทศบาลต าบลร่มเมืองได้ด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนใน
พ้ืนที่รับทราบแล้วทางเว็บไซด์ของเทศบาล  
                     - การขึ้นทะเบียนของเกษตรกรกับหน่วยงานประมงจังหวัด โดยทางส านักงานประมงจังหวัดแจ้งการ
ขึ้นทะเบียนและการต่อใบอนุญาตของเกษตรกรโดยเร่งด่วนหากเกิดเหตุและทรัพย์สินได้รับความเสียก็จะได้รับการ
ช่วยเหลือจากหน่วยงานภาครัฐ 
มติที่ประชุม                                      รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ๖ /๒๕๖๕ ลงวันที่ ๒๘  ตุลาคม ๒๕๖๕ เลขานุการ
แจ้งรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมาและได้น าลงเว็บไซด์ของส านักงานเทศบาลต าบลร่มเมือง เมื่อวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน 
พ.ศ. ๒๕๖๕ และสามารถสแกนผ่านทาง QR CODE อ่านรายละเอียดการประชุมได้ในระเบียบวาระการประชุมครั้งที่   
๖ /๒๕๖๕ ลงวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๕ ซึ่งไม่มีการขอแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าว  
มติที่ประชุม                    รับรองรายงานการประชุม เมื่อวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๕ 
 
 



                                                          -๕- 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา 
                              ๓.๑ การจับสลากการแข่งขันกีฬาสีเชื่อมความสัมพันธ์ภายในองค์กร ประจ าปี ๒๕๖๕ 
นายพฤฒินันท์ อินสุวรรณ์ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน      ในส่วนการจับสลากแบ่งสีได้ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว
เมื่อวันจันทร์ ที่ผ่านมา โดยรายละเอียดจะให้ทางกองการศึกษาแจ้งในระเบียบวาระต่อไป  
 มติที่ประชุม                  รับทราบ                                                            
ระเบียบวาระท่ี ๔      เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
                          ๔.๑ ส่วนงานของส านักงานปลัด     
                             ๔.๑.๑ แจ้งปฏิทินการส่งผลงานการประเมิน ปี ๒๕๖๖ 
นายวิสาโรจน์ วัฒน์หนู นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ       ได้ด าเนินการจัดท าบันทึกข้อความแจ้งให้ผู้อ านวยการกอง
แต่ละกองเรียบร้อยแล้ว และจะให้ผู้อ านวยการแต่ละกองแจ้งให้ทุกคนได้ทราบต่อไป  
                            ๔.๑.๒ การเตรียมความพร้อมในการด าเนินงานของศูนย์บริการนักท่องเที่ยว 
นางสาวธัณยภัค ช านาญธุระกิจ นักพัฒนาชุมชนช านาญการ   ส าหรับการเตรียมความพร้อมในการด าเนินงานของ
ศูนย์บริการนักท่องเที่ยวนั้นได้ด าเนินการประชุมผู้เกี่ยวข้องแล้ว ๒ ครั้ง คือในวันที่ ๑๙ พ.ศ. ๒๕๖๕และวันที่ ๒๖ 
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  ที่ผ่านมา จากการประชุมสรุปได้ว่าจะใช้วิธีการประมูลอาคารบริการอาหารจ านวน ๒ หลังหลังละ 
ไม่ต่ ากว่า ๑,๘๐๐ บาทและก าหนดเช่าเป็นรายปี ในส่วนอาคารโอทอป บริเวณลานพ้ืนที่จะแต่งตั้งคณะกรรมการชุมชน
และแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อจัดหาประโยชน์ในทรัพย์สินเทศบาลต าบลร่มเมือง ตามระเบียบของกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดหาประโยชน์ในทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งก าหนดประชุมในวันที่ ๒๓ พฤศจิกายน พ.ศ. 
๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ น. และจะน าเอาผลจากการประชุมเข้าแจ้งในสภาที่ก าหนดประชุมในวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน     
พ.ศ. ๒๕๖๕ ต่อไป  
                             ๔.๑.๓  แจ้งก าหนดการประชุมสภาสมัยที่ ๔ ประจ าปี ๒๕๖๕ 
นางอรอุษา อริรัตน์  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ    ส าหรับการประชุมสภาสมัยที่ ๔ ประจ าปี ๒๕๖๕ จะก าหนด
ประชุมในวันพุธที่ ๓๐ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป โดยมีญัตติเพ่ือทราบจ านวน ๔ เรื่อง และ
ญัตติเพ่ือพิจารณา จ านวน ๓ เรื่อง 
                           ๔.๑.๔ การติดตั้งกระจกโค้งในพ้ืนที่ต าบลร่มเมือง และการติดตั้งโทรศัพท์ภายนอกและภายใน
อาคาร 
นางอรอุษา อริรัตน์  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  อยู่ในขั้นตอนการจัดท าบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารและได้ท าการ
ประสานทางร้านที่จะด าเนินการแล้ว ในส่วนของการติดตั้งโทรศัพท์ได้ติดต่อประสานช่างเรียบร้อยแล้วจะต้องปรับปรุงระบบ
โทรศัพท์เพื่อให้ใช้การได้ต่อไป           
                                          
มติที่ประชุม               รับทราบ                       
 
                                                                                                        / ๔.๒ ส่วนงานบริหาร .... 



                                                           -๖- 
                              ๔.๒ ส่วนงานบริหารงานสาธารณสุข 
                                 ๔.๒.๑. แจ้งก าหนดการตรวจสุขภาพประจ าปี ๒๕๖๕   
นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข    ส าหรับก าหนดการตรวจสุขภาพประจ าปี ๒๕๖๕ ทาง
โรงพยาบาลพัทลุง ก าหนดในวันที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยทางโรงพยาบาลพัทลุงจะมาให้บริการที่นี้ตั้งแต่เวลา 
๐๘.๐๐ น. เป็นต้นไป    
                                 ๔.๒.๒.โครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อน ซึ่งเป็นนโยบายเร่งด่วนของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องท้อง สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน ทุกๆท่านจะต้องด าเนินการ
จัดท าถังขยะเปียกและจะต้องขยายผลให้ครบทุกครัวเรือนในพ้ืนที่ โดยทางฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขจะด าเนินการ
จัดท าถังขยะเปียกตัวอย่างไว้ที่ส านักงานไว้ ๑ จุด  
                                 ๔.๒.๓ การจัดกิจกรรม Big Cleaning Day  ในการจัดกิจกรรมเพ่ือท าความสะอาดบริเวณ
สถานที่ ส านักงาน เพ่ือความสะอาดของส านักงาน จะก าหนดพัฒนาในวันศุกร์ เดือนละ ๑ ครั้ง ทางฝ่ายบริหารงาน
สาธารณสุขจะก าหนดวันอีกครั้งว่าจะพัฒนาวันไหน 
                                 ๔.๒.๔ การแจ้งความประสงค์การท าหมันสุนัข โดยมูลนิธิ SOI DOG  ซึ่งใครมีความประสงค์
ท าหมันสุนัขและแมวโดยการสแกนผ่าน QR CODE ได้เลยซึ่งทางฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  
มติที่ประชุม                            รับทราบ 
                                ๔.๓ งานตรวจสอบภายใน  
                                   ๔.๓.๑ ติดตามงานควบคุมภายในของแต่ละกอง  
นางสาววศนี เขียวสง่า  นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ ให้แต่ละกองท าให้เสร็จภายในอาทิตย์หน้า ในส่วนวัสดุ
ส านักงานเสร็จทุกกองและแต่ละกองส าเนาเอกสารส่งกองคลังด้วย ก าหนดในวันพุธที่ ๒๓ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ทุกกอง
ต้องส่งให้เรียบร้อย   
มติที่ประชุม                     รับทราบ 
                                ๔.๔ กองการศึกษา  
                                   ๔.๔.๑ กิจกรรมการท าบุญห้องท างานใหม่ของกองการศึกษา 
นายจ านงค์ ไข่แก้ว ผู้อ านวยการกองการศึกษา   ก าหนดในวันที่ ๒๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยนิมนต์พระจ านวน ๕ รูป  
และเชิญเพื่อนพนักงานทุกคนร่วมน าปิ่นโตมาคนละสายเพ่ือรับประทานร่วมกัน 
                                  ๔.๔.๒  สรุปค่าใช้จ่ายในการด าเนินการกิจกรรมลอยกระทงประจ าปี ๒๕๖๕   
นายพงศ์ศักดิ์ ขาวเผือก เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน    ส าหรับค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานกิจกรรมลอยกระทง
ประจ าปี ๒๕๖๕ จากงบประมาณ จ านวน ๓๐,๐๐๐ บาทได้ด าเนินการใช้จ่ายในค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เป็นเงิน ๓๖,๒๓๔ 
บาท และจะท ารายงานสรุปการจัดงานแจ้งให้ผู้บริหารให้ทราบต่อไป 
                                  ๔.๔.๓  แจ้งผลการประชุมระเบียบการใช้สนามกีฬา 
นายธนกฤต อินสุวรรณ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จากการประชุมคณะกรรมการพัฒนาส่งเสริมกีฬาต าบลร่มเมืองเมื่อ
วันที่ ๑๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ที่ผ่านมา ได้มีมติเกี่ยวกับค่าบริการการใช้สนามกีฬาฟุตบอลดังนี้ ฟุตบอล ๑๑ คน  
                                                                                                           / อัตราค่าบริการ .... 



                                                         -๗- 
อัตราค่าบริการจ านวน วันละ ๔๐๐ บาท ฟุตบอล ๗ คน อัตราค่าบริการ วันละ ๑,๕๐๐ บาท โดยทางคณะกรรมการ
พัฒนาส่งเสริมกีฬาต าบลร่มเมืองจะเป็นผู้บริหารในการด าเนินการต่างๆเอง    
                                  ๔.๔.๔แจ้งผลการจับสลากกีฬาสีสร้างความสัมพันธ์ภายในองค์และระเบียบการแข่งขัน 
นายวิทยา รอดหนู ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่สันทนาการ   ส าหรับผลการจับสลากขอสรุปและแจ้งให้ทราบดังนี้   
สีชมพู ประกอบด้วย    นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร ,นายอนัน อนุรักษ์,นายธวัช ชมบุญ,นายสมมารถ แก่นสังข์ ,           
น ายประ พันธ์  ศ รี ช ะนั นท์ , น า งอารี ย์  สั ง ข์ ทอง , น า งสาววิ ย ะดาวิ เ ชี ย รบุ ต ร , น ายศั กดายุ ทธ  นุ้ ย กุ ล ,                          
นายพฤฒินันท์ อินสุวรรณ์,นายอิทธิศักดิ์ สีนอง,นายอานนต์ โอทอง,นายวิรุณ ด้วงช่วย,นายชัยวัฒ น์ อุสหกรรม,       
นายพงศ์ศักดิ์ ขาวเผือก,นางปรีดา สงจันทร์,นางสาวยินดี นวลศรีทอง,นางสาวศิริพร บัวยก,นางสาววศนี เขียวสง่า,
นางสาววิลาวัณย์ จิตรักษ์,นายธีรยุทธ หนูสุดและนางสาวกษมา เกื้อไข่    
สีส้ม ประกอบด้วย    นายสุพจน์ สุวรรณลิขิต,นายจรินทร์ อินทรสุวรรณ์ ,นายปณิธาน นิลแก้ว,นายโชติ บุญรอด,     
นายวัชระ อิสโร,นางสาวพัชรี สุวรรณลิขิต,นายอภิรัต รักษ์เกลี้ยง,นายวิทยา รอดหนู,นายธีรพงศ์ ช่วยเนียม,นายสมโชค 
แท่นแสง,นายภูวสิษฏ์ ไชยสวัสดิ์,นายธนกฤต อินสุวรรณ์,นายวิระชัย สงเล็ก,นายสุธรรม ศรีโดน,นางอรอุษา อริรัตน์,
นางสาวศิริพร โอทอง,นางสาวธัณยภัค ช านาญธุระกิจ ,นางอารีลักษณ์  สว่ างรัตน์ ,นางอภัย ย้อยรักษ์ ,                     
นางจิราพร อินสุวรรณ์และนางสาวอังศุมาลี อินต๊ะยศ  
สีม่วง  ประกอบด้วย นายก่อเกียรติ อินทสุวรรณ์,นายธีรยุทธ ฤทธิเนียม,นายชัยยุทธ ช่วยจันทร์,นายทวีป เพ็งส ง,
นางสาวหนึ่งฤทัย ฤทธิเดช,นางวลัยลักษณ์ บัวศรี,นายสุขุมวิทย์ จีนลอย,นายวิสาโรจน์ วัฒน์ หนู,นายประวิทย์แก้วรุ่ง,
นายเชาวลิต ถาวรานุรักษ์,นายธนบดี ชูเอียด,นายสถาพร ยอดยางแดง,นายอรรถพล บุญชูศรี,นายสิทธิพร ด้วงอุบล,   
นายจ านงค์ ไข่แก้ว,นางสาวจินณสุดา สีนอง,นางสาวปิยวรรณ หนูหลง,นางสุปราณี ลักษณะ,นางสาวพิมพ์พิศา วงศ์สิงห์
,นางนิยามล คชศักดิ์และนางธารารัตน์ สุดฉิม  ในส่วนคณะกรรมการตัดสินกีฬาที่คัดเลือกไว้สีชมพูได้แก่นายพฤฒินันท์ 
อินสุวรรณ์ สีส้มได้แก่นายวิทยา รอดหนู และสีม่วงได้แก่ นายสถาพร ยอดยางแดง ส าหรับรายละเอียดแข่งขันกีฬาได้
ก าหนดวันเวลาไว้แล้วโดยเปตองก าหนดแข่งขันวันที่ ๒๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เซปักตะกร้อ วันที่ ๒๓ ธันวาคม    
พ.ศ. ๒๕๖๕ วอลเลย์บอลวันที่ ๒๖ – ๒๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ และฟุตบอล ๗ คน ในวันที่ ๒๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
โดยแต่ละชนิดกีฬาชนะเลิศ ได้ ๒๕ คะแนน รองชนะเลิศอันดับ ๑ ได้ ๒๐ คะแนน และรองชนะเลิศอันดับ ๒ ได้ ๑๕ 
คะแนน และจะรวมทุกประเภทกีฬาสีชนะเลิศคะแนนรวมรับถ้วยรางวัล ส าหรับระเบียบแข่งขันกีฬาเปตองมีประเภท
ชายคู่,ประเภทหญิงคู่และประเภทคู่ผสม ส่งได้สีละไม่เกิน ๓ ทีม กีฬาฟุตบอล ๗ คน แข่งขันแบบพบกันหมดจะเอาทีมที่
มีคะแนนอันดับที๑่และอันดับที่๒เพ่ือชิงชนะเลิศอีกครั้ง ในส่วนของกีฬาวอลเลย์บอลผสมก าหนดส่งผู้หญิงไม่น้อยกว่า ๔ 
คน และผู้ชายไม่เกิน ๒ คน แข่งขันแบบพบกันหมดส าหรับกีฬาเซปักตะกร้อแข่งขันแบบพบกันหมดและเอาทีมอันดับ  
ที ่๑ และท่ี ๒ มาชิงชนะเลิศกันอีกครั้ง    
 มติที่ประชุม                         รับทราบ 
                           ๔.๕ กองช่าง  
                           ๔.๕.๑ รายงานงานโครงการซ่อมแซมฝายหินทิ้ง 
นายสุขุมวิทย์ จีนลอย ผู้อ านวยการกองช่าง     ส าหรับการซ่อมแซมฝายหินทิ้งทั้ง ๒ แห่งตอนนี้ได้สิ้นสุดสัญญาจ้างแล้วแต่
ทางผู้รับจ้างได้มีหนังสือแจ้งขอหยุดงานและสงวนสิทธิ์การขยายเวลาก่อสร้างมายังเทศบาลต าบลร่มเมืองในเร่ืองไม่สามารถเข้า 



                                                                     -๘- 
ด าเนินการได้เพราะฝนตกหนักติดต่อกันหลายวันน้ าในล าคลองนาโอ่พื้นที่ที่ท าการก่อสร้างไหล่เชี่ยวไม่สามารถด าเนินการได้ ซึ่ง
ทางคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้พิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบให้ขยายเวลาด าเนินการก่อสร้างเป็น ๒๕ วัน เนื่องจากเป็นเหตุ
สุดวิสัยจริง    
มติที่ประชุม                       รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๕   เรื่องท่ีเสนอเพื่อพิจารณา 
                       ๕.๑ การจัดกิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่   
นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร  นายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง ก าหนดจัดกิจกรรมในวันพฤหัสบดี ที่ ๒๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕                                                                                          
                       ๕.๒ การบันทึกการอยู่เวรรักษาการณ์ส านักงานเทศบาล 
นายสุพจน์ สุวรรณลิขิต รองนายกเทศมนตรี   ในการอยู่เวรรักษาการณ์ส านักงานเทศบาลให้ผู้มีค าสั่งได้บันทึกการปฏิบัติ
หน้าทีใ่นการอยู่เวรรักษาการณ์ 
                       ๕.๓ การเขียนบันทึกขออนุญาตออกนอกสถานที่ในเวลาราชการ  
นายสุพจน์ สุวรรณลิขิต รองนายกเทศมนตรี   หากบุคคลใดมีความจ าเป็นต้องออกนอกสถานที่ในเวลาราชการให้เขียน
บันทึกขออนุญาตก่อนออกจากส านักงานเทศบาลทุกครั้ง 
 มติที่ประชุม                           รับทราบ  
                       ๕.๔ การขอใช้ห้องประชุมศาลาประชาคมเทศบาลต าบลร่มเมือง 
นายชัยวัฒน์ อุสหกรรม หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  ในวันที่ ๒๘-๒๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ทางโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านล าขอใช้เพ่ือตรวจคัดครองโรค ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น.-๑๖.๓๐ น. และการป้องกันโรค         
โควิด ๑๙ ให้ทุกคนสวมหน้ากากอนามัยในส านักงานเพ่ือป้องกันโรคโควิดและในส่วนเจ้าหน้าที่บุคคลใดที่ติดโรคโควิด
๑๙ ให้ท าบันทึกข้อความรายงานตามค าสั่งของแพทย์และแจ้งให้ผู้บริหารรับทราบ 
นายสมบูรณ์ บุญวิสูตร นายกเทศมนตรีต าบลร่มเมือง   ขอให้ทุกคนปฏิบัติหน้าที่และด าเนินงานให้คิดเสมือนว่าที่นี่คือบ้าน
ของตนเองในส่วนของงานสาธารณสุขขอฝากในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาโอ่ด้วยเนื่องจากเด็กเป็นหวัดกันมากจะมีวิธีการ
ป้องกันแก้ไขอย่างไรบ้าง และในวันที่ ๒๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติภาค ๙       
ลงพื้นที่ตรวจการก่อสร้างถนนในพื้นที่เวลา ๑๐.๐๐ น. เป็นต้นไป และส าหรับบุคคลใดที่ติดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๑๙ ให้หยุด
ได้ตามค าสั่งแพทย์จ านวน ๕ วันโดยไม่นับเป็นวันลา ในส่วนบุคคลที่ยังไม่ได้รับการตรวจหาสารเสพติดฝากทางฝ่ายสาธารณสุข
ในการตรวจให้ด้วยบุคคลที่เหลือด้วยและขอให้ทุกคนดูแลสุขภาพ   ขอปิดการประชุม    
ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่อง อ่ืนๆ          (ไม่มี)                                            
เลิกประชุม  เวลา ๑๒.๓๐ น.      
                                               (ลงชื่อ)   พฤฒินันท์ อินสุวรรณ์     ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม      
                                                       (นายพฤฒินันท์  อินสุวรรณ์)                                                  
                                                     เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน       
                                               (ลงชื่อ)      อารีย์ ส้งข์ทอง          ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                          (นางอารีย์  สังข์ทอง)                                                            
                                                      ปลัดเทศบาลต าบลร่มเมือง 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 


